HANDELSKAMMER UND ARBEITGEBERVEREINIGUNG WINTERTHUR
PROTOKOLL der Vorstandssitzung vom 15. Dezember 2020

17 Uhr, IPG Information Process Group AG, Theaterstrasse 17, 8400 Winterthur
Vorsitz: Thomas Anwander

Anwesend: Gregor Knoblauch, Andreas Koller, Dominik Uhimann, Marco Rohrer,
Truls Toggenburger, Luzi Valar, Bernhard Weber

Digitale Teilnahme: Thomas Kércher, Regula Schenkel-Luthiger (ab 18 Uhr), Christoph Ladner,

Julia Bhend
Entschuldigt: -
Protokoll: Ralph Peterli
Traktanden: gemadss nachstehenden Titeln

1.  Begriissung
Thomas Anwander begriisst zur Sitzung. Das vorgesehene Abendessen wird nachgeholt,
wenn es die Rahmenbedingungen wieder zulassen.

2.  Protokoll und Pendenzenliste
Das Protokoll der Vorstandssitzung vom 8. September 2020 wird genehmigt und verdankt.
Die protokollierten Pendenzen sind erledigt oder heute traktandiert.

Zu Praktikumsstellen:

Autoneum meldet Interessenten jeweils ans azw. In der Zwischenzeit hat Ralph Peterli auf-
grund einer Initiative des HOW Kontakt mit mehreren Professoren der ZHAW. Dies bietet ein
praxisorientiertes Bachelorstudium an und fiihrt eine Firmenliste mit Praktikumsstellen.

Die Geschdftsstelle verfolgt das Thema weiter und wird zu gegebener Zeit wieder informieren.

Zu Betriebsstatten und Grenzgangern:

Grundsétzlich sind aufgrund des Personenfreiziigigkeitsabkommens Biirger der EU / EFTA
mit Wohnsitz im Ausland dem Sozialversicherungsrecht inres Wohnsitzlandes unterstellt,
wenn sie zu mehr als 25 % dort arbeiten. Mit anderen Worten kénnen Grenzgdnger maximal
25 % (oder pragmatisch einen Tag) von zuhause aus arbeiten ohne dem dortigen Sozial-
versicherungsrecht unterstellt zu werden. Aufgrund von Covid 19 wurde diese Regelung tem-
pordr ausser Kraft gesetzt, d.h. Home Office war (bzw. ist) auch fiir Grenzgénger aus diesem
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Grund unbeschrankt mdglich. Diese flexible Anwendung gilt noch fiir Deutschland bis
31.12. 2020, fiir Frankreich und Osterreich galt sie bis 31. 08. 2020. Bei den anderen
Nachbarstaaten ist es noch unklar.

Fazit: Grenzganger kdnnen auch zukiinftig nur einen Tag von zuhause arbeiten. Meines
Erachtens ist eine mdgliche Anderung des Personenfreiziigigkeitsabkommens derzeit nicht
wahrscheinlich.

AXA Schweiz hat keine Betriebsstatten im Ausland — nur lokale Landereinheiten. Problematik
diesbeziglich ist mir deshalb nicht bekannt.

Zu Gesundheitsforderung Schweiz: SWICA hat zwei Kunden ins Projekt eingegeben, ansons-
ten gibt es noch nichts zu beurteilen.

Vorstand

Status Corona / Lage in Winterthur

Die Firmen haben sich mit der Situation arrangiert. Es sind keine neuen Erkenntnisse
zu vermelden.

Referent Generalversammlung 2021
Der Sulzer CEQ ist bereit fiir ein Referat in E oder F, die Teilnahme ist bestatigt.

Geschaftsstelle

Info aus der Geschéftsstelle (GS)

Das vergangene Quartal war gepragt von verschiedenen Veranstaltungen: Winterthur 2040,
Digitaler Cluster Roundtable sowie die Herbstversammlung als Webinar.

Am 18. 11. 2020 hat der Kick Off fiir die Einflihrung der Handelskammerldsung stattgefun-
den. Mittlerweile lauft die Schulung und Vertiefung. Wir streben an, ab 1. 1. 2021 in den
operativen Betrieb iiberzugehen, dann dass System live zu testen und allfdllig notwendige
Anpassungen vorzunehmen. Ziel ist, dass wir moglichst ab Februar / Marz die Projektphase
abgeschlossen haben und dann weitgehend «papierlos» arbeiten kdnnen.

Die Detailplanung fiir den Umzug der HAW lauft. Nach heutigem Stand wird im Juni geziigelt,
falls vom Vermieter her moglich, kann dies schon im Marz stattfinden.

Das operative Exportgeschéft lief aufgrund der Pandemieauswirkungen deutlich unter Vor-
jahr. Wir haben bis Ende November anzahlmassig 61 % an Beglaubigungen und knapp

40 % an Carnet ATA abgewickelt. Ertragsseitig gehen wir allerdings davon aus, dass wir im
Exportbereich nur rund 10 % unter Budget zu liegen kommen. Die Gesamtertragslage sieht
besser aus und liegt geschétzt 3 —4 % unter Budget. Angesichts der aktuellen Gesundheits-
lage, diirfte sich das Geschéft iiber die Wintermonate kaum beleben, auch wenn sich die
konjunkturellen Aussichten grundsétzlich eher positiv zeigen.

Termine Jahreshericht 2021 / Jahresplaner 2021
Ralph Peterli verweist auf den vorverschickten Zeitplan. Input der Ressortleiter fiir den Jah-
resbericht werden bis spatestens 18. 01. 2021 erbeten.
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Eine allfdllige Verschiebung der GV in die Sommermonate kénnte ca. 80 Tage vor der GV
avisiert werden. Ziel ist mindestens eine digitale Durchfiihrung.

Mutationen Mitglieder
Eintritte

Austritte (bereits gemeldet)
Zani AG (neu Stutz AG)  per 31. 12. 2020
M & S Insurance Advisors AG per 31.12. 2020

Besonderes

Wirtsild hat um Informationen beziiglich Kiindigung gebeten. Ralph Peterli konnte einen
Vertreter fiir den Smart Machines Anlass gewinnen, weshalb die Kiindigung derzeit vom
Tisch scheint.

Finanzkommission

Provisorischer Abschluss 2020

Der Riickgang im Exportgeschaft konnte v.a. dank gesteigerter Mitgliederbeitrdge etwas
kompensiert werden. Die operativen Kosten der Geschéftsstelle sind weitgehend stabil.

Es sind ausserhalb Budget Projektkosten fiir das Firmenwiki, Webseitenanpassungen fiir
Smart Machines sowie die Vertretung der ZHK enthalten.

Unter den Projektkosten wurde ein Sponsoring flir das Forum Winterthur sowie die Digital-
tage Winterthur (2021) verbucht. Die Absage von zwei von drei Wirtschaftswochen hatte
einen positiven Effekt.

Aufgrund realisierter Wertschriftengewinne resultiert vor Abschlussbuchungen ein a.o. positi-
ves Ergebnis, welche die Finanzkommission mit gezielten Riickstellungsbildungen in einen
Bereich von CHF 5 000.- bis 10 000.- zurtickfiihren wird. Themen hierfiir werden sein, Politik
(Stadtratswahlen), Cluster, Umzug.

Budget 2021

Das Exportgeschaft ist weder vorhersehbar noch beeinflussbar, weshalb das Budget unver-
andert bleibt. Die Mitgliederbeitrage sollten weiter gesteigert werden kdnnen, je nach verfiig-
baren Ressourcen auch die tbrigen Ertrage.

Kostenmdssig gehen wir davon aus, dass im 2021 irgendwann wieder physische Anldsse
mit Kostenfolge durchgefiihrt werden konnen (GV, Herbstversammlung, Cluster, WiWo).
Die Stellvertretung der ZHK wird weiterhin ausserhalb Budget geftihrt.

Anlagen

Aufgrund eines a.o. starken Novembers hat sich die Performancesituation noch einmal
deutlich verbessert. Beim bewirtschafteten Anlagevermogen betrédgt die Performance per
Ende November +2.2 %.
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Die Finanzkommission hat die Strategische Asset Allocation per 30. 9. 2020 zuletzt bestatigt.
Es besteht derzeit kein Grund, etwas an der Strategie zu andern.

Wert Anteil Min. Max.
30.09.20

Anlageklassen
Liquiditat (Kto. Wertschriften) 586’663 18% 0% 60%
Obligationen 431’080 13% 0% 60%
Aktien CH 699725 21%
Aktien Welt 437800 13% 69% 40% 85%
Beteiligungen (TP) 1'120°000 34%
Immobilien 0 0% 0% 20%
Alternative Anlagen 0 0% 0% 25%

3’275°268 100%

Resssorts

Politik

Info Forum Winterthur / Stadtische Finanzen

Unter dem Lead der HAW wurden 2 Thesenpapiere zu den stadtischen Finanzen erarbeitet
und abgestimmt mit den Teilnehmern des Forum Winterthur verdffentlicht. Die Dokumente
fanden mehrfach den Weg in die Presse und haben eine Diskussion ausgelost. Die Webseite
wurde a.o. stark gelesen und wir erhielten auch spontane Reaktionen aus der Bevdlkerung.
Ergénzend lauft eine Studie mit Esprit St. Gallen, welche die Parteien unterstiitzen soll mit
Argumenten flir die anstehende Budgetdiskussion. Truls Toggenburger spricht an, ob wir
mittelfristig eine Koalition mit der GLP eingehen sollten.

Wahlen 2022

Im Zusammenhang mit den Stadtratserneuerungswahlen 2020 hat die HAW mit Vertretern
des Forum Winterthur Grundsatzfragen diskutiert, z.b. wieviele Kandidaten aus birgerli-
chen Reihen aufgestellt werden sollten. Einzelne dieser Parteien haben Vorbehalte, die GLP
ins Boot zu nehmen. Die HAW und die Verbande werden sich dies gut iilberlegen. Thomas
Anwander regt an, im Moment zuzuwarten und zu schauen, wie die Budgetdiskussion verlau-
fen wird und wie sich die Parteien aufstellen werden. Wichtig ist, dass die Positionierung
bereits im Laufe 2021 beginnen wird. Stadtratswahlen sind auch Personenwahlen, womit die
GLP-Frage aufgenommen werden kann.

Weitere demnéachst anstehende Themen:

- Parkplatzbewirtschaftung auf stadtischem Gebiet
- Stadthausstrasse

- Autofreies Neuwiesen

Abstimmung vom 07. 03. 2021

- E-ID-Gesetz

- Wirtschaftspartnerabkommen EFTA / Indonesien

Der Vorstand fasst einstimmig die Ja-Parole, wird diesbeziiglich auf der Webseite darauf
hinweisen, sich aber nicht finanziell engagieren.
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Arbeitgeberbelange
In der Berichtsperiode hat keine Sitzung stattgefunden. Truls Toggenburger fasst die wesent-
lichen Punkte der letzten Sitzung zusammen (siehe auch Vorstandsprotokoll vom 8. 9. 2020).

Wirtschaft

Technopark Winterthur

Dominik Unhlmann informiert tiber die Jahresenddiskussionen. Der TPW rechnet mit einer
schwarzen Null. Es ist davon auszugehen, dass auf die Dividende verzichtet wird. Mieter-
und Startup-seitig sieht die allgemeine Situation nicht so schlecht aus. Auf der Eventseite
mussten natrlich Abstriche gemacht werden.

Bettina Furrer wird Leiterin der Stadtentwicklung und verldsst den VR des TPW. Es wird
eine Nachfolge gesucht.

House of Winterthur

Auch hier laufen die Jahresendprozesse. Das Marktumfeld ist und bleibt schwierig. Der Direk-
tor stellt die richtigen Fragen und Weichen und ist gefordert. Fur die Wirtschaftsforderung
wurde ein erfahrender Kandidat von der Solothurner Wirtschaftsférderung per 1. 2. 2021
rekrutiert. Der Ausschuss hat sich nach den Wiinschen des Stadtprésidenten neu konstituiert.
Die Wirtschaft wird kiinftig von Bert Hofmanner vertreten.

Cluster

Der erste Expertenroundtabe hat am 3. 11. 2020 als Videokonferenz stattgefunden. Am An-
lass (sowie parallel in den Medien) wurde der studentische Preis der JJR-Stiftung und der
HAW publiziert. Das Format des Roundtables hat sich bewdhrt und wird fortgesetzt werden.
Fiir das ndchste Jahr planen wir 2 - 3 vergleichbare Events und ein grosseres «Symposium».
Es ist denkbar, dieses im Rahmen der Startup Night bzw. dem Folgeformat durchzufiihren.
Hierbei ist beabsichtigt, einen starkeren Austausch und ein konkretes Matching zwischen
unseren Mitgliedern und Startups zu etablieren.

Unter Fiihrung des Departementsleiters der School of Engineering wird zusammen mit Peter
Anderegg und Ralph Peterli versucht, die Smart Machines Initiative als Innosuisse Flagship-
Projekt zu positionieren. Hierflir brauchte es 10 bis 20 Wirtschaftspartner und es konnten
erhebliche Fordergelder mobilisiert werden. Die Erfolgswahrscheinlichkeit ist noch nicht
abzuschatzen.

Mittlerweile ist der Dialog mit den anderen Clustern institutionalisiert. Konkrete operative
Fortschritte sind allerdings noch kaum erkennbar.

Wirtschaftswochen

Nachdem im 2020 nur eine von drei Wirtschaftswochen durchgefiihrt werden konnten,
fanden die Gotti / Gotti-Meetings statt und ist die Planung 2021 gestartet worden. Thomas
Karcher informiert, dass 2021 vier WiWo’s (davon eine Nachholwoche Biielrain) angestrebt
werden. Die beiden im Friihling geplanten Anldsse werden digital als Pilotwochen geplant,
was intensiver als iblich ist. Die Umschulung auf das Digital-Tool findet erst anfangs Mai
statt. Unsere Aufgabe ist das Veranstalten eines Rahmenprogrammes (z.B. Keynote). Ideen
nimmt Thomas Karcher gerne entgegen. Die Art der Durchfithrung der Herbstanlasse ist noch
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offen. Der Fachlehreranlass ist physisch fiir den 9. 11. 2021 geplant. Trotz Corona ist das
Team zuversichtlich fir die Durchfiihrung 2021.

7.  Diverses/ Termine
Die Swica hat ihre Baubewilligung ohne Einsprache erhalten.

René Guthauser lasst alle griissen.

Der Womens-Entrepreneurs-Event findet am 15. 4. 2021 statt.

Termine

ca. Marz 2021 Experten Roundtable Smart Machines
09.03.2021 1. Vorstandssitzung HAW

11.05.2021 Generalversammlung HAW, bei AXA Winterthur
ca. Mai 2021 Digitaltag Physischer Anlass (Smart Machines)
04.11.2021 Herbstversammlung HAW, Ort noch offen

ca. November 2021  Startup «Day» (Symposium Smart Machines)
Der Président dankt Marco Rohrer fiir die Gastfreundschaft und die Verpflegung und schliesst die
Sitzung um 18.23 Uhr mit den besten Wiinschen fiir die bevorstehenden Festtage. Im Anschluss
findet ausnahmsweise kein Jahresabschlussessen statt.

Winterthur, 15. Dezember 2020
Der Protokollfiihrer:

Dr. Ralph Peterli
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Pendenzen
Termin Wer Was Termin
Laufend Vorstand \Iors_chlag_le.!)zw.“Anv_verhung Neumitglieder,
sowie Beitrage fiir die News an GS melden
18012021 | rasident/ Input Jahresbericht im iblichen Rahmen
Ressortleiter
31.01.2021 Finanzkommission Verabschiedung Abschlussbuchungen
15.02.21 Alle Keynote oder"Rahmenprogrammldeen fir die WiWo’s
an Thomas Karcher melden




