HANDELSKAMMER UND ARBEITGEBERVEREINIGUNG WINTERTHUR

PROTOKOLL der Vorstandssitzung vom 7. Marz 2023, 17 Uhr,
IPG Information Process Group AG, Theaterstrasse 17, 8400 Winterthur

Vorsitz: Thomas Anwander

Anwesend: Julia Bhend, Thomas Karcher, Gregor Knoblauch, Andreas Koller, Christoph
Ladner, Marco Rohrer, Truls Toggenburger, Dominik Uhimann, Luzi Valar,
Bernhard Weber

Entschuldigt: Regula Schenkel-Luthiger

Protokoll: Ralph Peterli

Traktanden: gemdss nachstehenden Titeln

1. Begriissung
Thomas Anwander erdffnet pinktlich die Sitzung und dankt Marco Rohrer fiir das Gastrecht
und die Verpflegung.

2.  Protokoll und Pendenzenliste
Das Protokoll der Vorstandssitzung vom 13. Dezember 2022 wird genehmigt und verdankt.
Alle protokollierten Pendenzen sind erledigt oder werden heute besprochen.

3.  Vorstand

Debriefing Wahlen 2023

Ralph Peterli fasst zusammen, wie sich die HAW fiir die Kantonsratswahlen engagiert hat und
offentlich auch mehrfach dartber berichtet wurde. Die Podiumsdiskussion vom 10. Januar
2023 war verhaltnismassig gut besucht und wir erhielten auch mehrere positive Feedbacks zur
Publireportage im 84x0. Besonders erfreulich ist die erfolgreiche Wahl unseres Présidenten.
Der HAW-Spendenaufruf brachte rund CHF 8 000.- ein, was die Auslagen der gesamten Kam-
pagne deckte und uns noch etwas Spielraum ldsst. Es ist das Ziel, den Kontakt und Austausch
mit den gewdhlten Politikerinnen (Stadt und Kanton) regelmdssig zu pflegen. Nicht unterstiitzte
aber gewahlte Parlamentarierlnnen werden wir je nach Thema selektiv beiziehen. In der Dis-
kussion unterhdlt sich der Vorstand (iber die Anzahl der Podiumsteilnehmer. Selbstverstandlich
wdre eine hohere Anlass-Teilnahme, aber auch Medienresonanz zu begriissen. Insgesamt
bleibt das Fazit positiv.
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Ersatzwahl Stadtrat 2023

Aufgrund des Riicktritts von Stadtrat Jirg Altwegg (Departement Schule und Sport) per Ende
Juli 2023 steht bereits wieder eine Stadtratsersatzwahl bevor. Diese findet am 18. Juni 2023
statt. Seitens SVP und FDP ist noch keine Kandidatur bekannt, die Dialoge laufen aber. Aus
Sicht der HAW ist relevant, dass sich die beiden Parteien auf 1 Kandidatur einigen. Eine Zweier-
kandidatur und/oder derzeit in der Offentlichkeit unbekannte oder umstrittene Kandidatlinnen
diirften vor dem Volk chancenlos sein. Uber das weitere Vorgehen kann der Vorstand der HAW
erst entscheiden, wenn die Strategie der Parteien klar ist.

Herbstversammiung

Mit Bezug auf den Arbeitskraftemangel zeigt das RAV Best Practices, gefolgt von einem Podium
mit Vertretern von Swica (Christoph Stéheli) und Kistler (wahrend der Vorstandssitzung ging
die Bestatigung von Tillmann Kley ein). Der Anlass findet am 7. November 2023 im Technopark
Winterthur statt. Die Reservationen sind gemacht.

Geschaftsstelle

Info aus der Geschéftsstelle (GS)

Traditionellerweise standen die ersten beiden Monate im Rahmen der Abschlussarbeiten fir
den Jahresabschluss. Wie aus den verschickten Unterlagen ersichtlich konnten wir das Jahr
ausgezeichnet abschliessen und konnten so Riickstellungen tiber CHF 35 000.- fiir das 222-
Jahr-Jubildum bilden, welches wir am 12. September 2023 gebiihrend feiern wollen. Thomas
Anwander und Ralph Peterli planen einen lockeren Anlass flr (ehemalige) Vorstands- und Ver-
bandsmitglieder als Partneranlass. Die Location und ein Kabarettist sind reserviert. Die Kosten
dirften sich — je nach Anzahl Teilnehmer — bei CHF 50 000.- bewegen. Das Grusswort wird
Monika Rihl, Geschaftsfiihrerin von economiesuisse an die Gesellschaft richten (Bestétigung
wahrend der laufenden Sitzung).

Operativ konnen wir auf zwei gute Monate im Export zurtickblicken. Per Saldo liegen wir (iber
CHF 8 000.- iber dem (erhdhten) Monatsbudget. Anzahimassig liegen wir bei den Carnets
deutlich iber und bei den Beglaubigungen unter dem Vorjahr. Im Schnitt handelte es sich wert-
mdssig um attraktive Geschdafte. Auch im laufenden Marz ist die Entwicklung positiv. Im Laufe
des Jahres durfte es im Zuge der sich verlangsamenden Konjunktur eine Eintriibung geben.

Vorarbeiten fiir die Einfihrung von E-Origin, d.h. der weiteren Digitalisierung haben zuerst bei
Rieter und Burckhardt Compression begonnen. Erfreulich ist auch, dass wir dieses Jahr bereits
4 Neumitglieder gewinnen konnten. Christian Mod! wird per Ende Marz seine Anwaltstétigkeit
reduzieren und wird in der Folge auf eine Assistenz verzichten und den von der HAW unterver-
mieteten Arbeitsplatz aufgeben, was fiir die HAW die Raumkosten etwas erhohen wird. Details
werden wir demndchst regeln.
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Vorbereitung Generalversammlung 16. Mai 2023

Jahresbericht 2022

Ralph Peterli bittet um Feedback zum Jahresbericht bis 17. Marz 2023. Wer keine Anpassungen
hat, muss sich nicht melden. Thomas Anwander bittet um ein zeitgemdésses Facelifting des
Jahresberichtes fiir das nachste Geschaftsjahr.

Jahresrechnung 2022

Bereits aufgrund der Hochrechnungen Ende Jahr konnte von einem guten Jahresergebnis aus-
gegangen werden. Das zweite Halbjahr war exportseitig sehr erfolgreich, aber auch die Preis-
erhéhung ab 1. Juli 2022 hat positiv zum Ergebnis beigetragen. Kostenseitig gab es keine Uber-
raschungen. Die Revision der Jahresrechnung wurde am 2. Marz 2023 durch Peter Miiller und
Peter Zavratnik durchgefihrt. Die Rechnung wurde als richtig befunden und abgenommen. Die
Revisoren dankten fiir die transparente Aufbereitung.

Der Vorstand verabschiedet die Jahresrechnung zu Handen der Generalversammlung einstim-
mig und billigt explizit die Bildung der Rickstellung zur Finanzierung des Jubilaums.

Riicktritte, Neu- und Bestatigungswahlen Vorstand / Vizeprédsident und Revisor

Truls Toggenburger hat mitgeteilt, sich nicht mehr zur Wahl zu stellen. Truls war seit 2008 Mit-
glied des Vorstandes und seit 2020 dessen Vizeprésident. Als Ersatz von Truls Toggenburger
schlagen Thomas Anwander und Ralph Peterli Daniel Briingger vor. Er ist der lokal Verantwort-
liche von Noser Engineering und hat uns positive Signale gegeben. Die formelle Zusage steht
aufgrund von Abwesenheiten in der Firma noch aus. Der Vorstand stimmt dem Antrag zu.

In der Folge entwickelt sich eine Diskussion, da Truls Toggenburger auch Vertreter des Bau-
meisterverbandes war. Im Zusammenhang wichtig ist auch der bekannte Riicktritt von René
Guthauser aus dem Vorstand von agil-mobil. Aus HAW-Vorstandskreisen haben wir keinen
Nachfolger fiir René Guthauser finden kénnen. Thomas Anwander schldgt vor, die Zuwahl von
Harald Walser (Hippi AG Bauunternehmungen) zu diskutieren. Harald Walser ist Baumeister-
vertreter bei agil-mobil. Wir wissen nicht, wie lange Herr Walser noch aktiv sein wird, weshalb
Truls Toggenburger vorschldgt, die Diskussion mit Alain Hiippi zu fiihren, ob dieser selber oder
Herr Walser zur Verfiigung stehen wiirde. Der Vorstand stimmt dieser Strategie zu.

Turnusgemdss stehen Thomas Anwander, Regula Schenkel, Bernhard Weber und Luzi Valar
zur Bestatigungswahl an. Alle genannten stellen sich eine weitere Amtsperiode zur Verfligung.

Bei den Revisoren steht die Bestatigungswahl von Tatjana Widmer an. Christian Aeppli hat seit
der letzten GV eine neue Aufgabe bei der ZKB in Ziirich (ibernommen und hat uns seinen Nach-
folger Andreas Glaus als Revisor vorgeschlagen. Der Vorstand stimmt dem Antrag einstimmig
Zu.
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An der Generalversammlung ist der Vizeprasident separat zu wahlen. Thomas Anwander be-
trachtet es als ideal, wenn der Vize in Winterthur wohnhaft ist. Er fragt Dominik Uhlmann und
Luzi Valér, ob Sie sich vorstellen kénnen, das Vizeprasidium zu (ibernehmen und wird den
Dialog mit den beiden in den ndchsten Tagen aufnehmen. Der Vizepréasident muss nicht auto-
matisch designierter Nachfolger des Prasidenten sein. Auch die Nachfolge von Truls Toggen-
burger als Leiter des Ressorts Arbeitgeber wird spéater zu kldren sein.

Mitgliederbeitrage 2023
Thomas Anwander schldgt vor, die Beitrdge unverdndert zu belassen. Dies wird einstimmig
gutgeheissen.

Ressorts

Politik

Aktuelles

Das Winterthurer Stadtparlament hat sich am 6. Marz mit der stadtischen Mindestlohninitiative
befasst und den Gegenvorschlag des Stadtrates abgelehnt. Dieser forderte CHF 21.60 Stun-
denlohn ggii. CHF 23.- und wollte Arbeitgeber mit allgemeinverbindlichen GAV’s ausschlies-
sen. Von Links wurde der Gegenvorschlag, wegen der Ausklammerung der GAV abgelehnt. Es
ist offen, ob bei dieser Ausgangslage der Stadtrat den Gegenvorschlag zur Abstimmung brin-
gen kann. Auf jeden Fall hat das Stimmvolk das letzte Wort zur Initiative. Thomas Anwander
schildert die Absicht, nach Vorliegen eines zustimmenden Volksentscheides den Entscheid an-
zufechten. Wir kldren mit den Dachverbdnden, ob diese einen Beitrag zur Kampagne sprechen
werden.

Truls Toggenburger schildert die Sicht des kantonalen Gewerbeverbandes. In Zirich wird die
Vorlage parallel kommen. Die Kampagne sollte auch mit dem KMU-Verband abgestimmt sein.
Beide lokalen Verbande miissten versuchen, breit an Mittel zu kommen.

Das Parlament hat auch die «Freie-Fahrt-Initiative» der Mitte als ungiiltig erklart. Die Mitte kiin-
digte an, einen Stimmrechtsrekurs anzustreben. Die Auslegung der Stadt wird nicht abschlies-
send akzeptiert. Thomas Anwander antizipiert, dass die Thematik die nachsten beiden Jahre
Juristen beschaftigen wird.

Aushlick Nationalratswahlen
Im Moment finden die Diskussionen in den Parteien statt.

Abstimmungen 18. Juni 2023

Bund:

Bundesbeschluss vom 16. Dezember 2022 (iber eine besondere Besteuerung grosser Unter-
nehmensgruppen (Umsetzung des OECD / G20-Projekts zur Besteuerung grosser Unterneh-
mensgruppen).

=>» Auf Antrag von Thomas Anwander verabschiedet der Vorstand einstimmig die Ja-Parole
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Bundesgesetz vom 30. September 2022 (iber die Ziele im Klimaschutz, die Innovation und die

Stérkung der Energiesicherheit (KIG)

=>» Seitens der Biirgerlichen hat erst die Mitte die Ja-Parole kommuniziert, ein FDP-Ja ist zu
erwarten. Economiesuisse plddiert auch fir Ja. Thomas Anwander informiert, dass er als
gewdhlter Kantonsrat und Prdsident der HAW angefragt wurde, dem kantonalen JA-
Komitee beizutreten. Der Vorstand der HAW fasst einstimmig die Ja-Parole.

Anderung vom 16. Dezember 2022 des Bundesgesetzes iiber die gesetzlichen Grundlagen fiir
Verordnungen des Bundesrates zur Bewaltigung der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz
(Diese Vorlage 3 kommt nur zur Abstimmung, wenn das gegen sie ergriffene Referendum zu-
stande kommt. Der Beschluss des Bundesrats steht somit unter Vorbehalt. Die Referen-
dumsfrist l[auft am 30. Marz 2023 ab.)

= Kein Engagement der HAW

Kantonale Abstimmungen:
Die Themen sind noch nicht bekannt.

Kommunale Ebene

Es ist davon auszugehen, dass die Mindestlohn-Initiative im Juni zur Abstimmung gelangt. Aus
ordnungspolitischen Griinden lehnt die HAW die Initiative ab. Der Vorstand beschliesst ein-
stimmig die Nein-Parole.

Arbeitgeberbelange

Aktuelles

Kein Meeting seit der letzten Vorstandssitzung. Thematisch wird der Arbeitskraftemangel an
der Herbstversammlung thematisiert werden. Das zweite grossere Thema, der Mindestlohn,
wurde weiter oben bereits diskutiert.

An der nachsten Ressortsitzung soll auch die WiWo-Rekrutierung angesprochen werden.

Wirtschaft

Status Cluster-Initiative

Die Medienmitteilung beziiglich Jahresbericht 2022 des Clusters Smart Machines hat bei der
Winterthurer Zeitung Interesse fir einen Bericht geweckt. Ein Interview dazu hat am 6. Marz
2023 mit Ralph Peterli und Peter Anderegg stattgefunden und sollte nédchste Woche abgedruckt
werden.

Der ndchste Clusteranlass findet am 19. April 2023 im Proof of Concept Lab der ZHAW statt.
Die Planungsarbeiten stehen kurz vor Abschluss.

In den ndchsten Wochen findet die Ausschreibung der Pramierung der besten Arbeit im Bereich
Smart Machines statt. Thomas Anwander regt an, auch die ETH einzubeziehen.
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House of Winterthur
Im Berichtsquartal gab es keine Schnittstellen und/oder Kontakte. Seitens HoW wurden diverse
Anlasse organisiert.

Technopark

Dieses Jahr fand noch keine VR-Sitzung statt. Die Jahresabschlussarbeiten sind im Gang. Leer-
stand gibt es praktisch keinen. Die Pensionierung von Thomas Schumann und die Regelung
der Nachfolge diirfte in den ndchsten Wochen kommuniziert werden.

Wirtschaftswochen

Aktuelles

Die WiWo im Lee musste abgesagt werden Ende Februar, weil zu wenig Spielleiterinnen vor-
handen waren. Ein alternativer Termin wird in den ndchsten Wochen mit der Schule gesucht.
Weshalb zu wenig Spielleiterinnen da waren, muss noch einmal beurteilt werden. Auf jeden Fall
muss die Aktivitdt seitens Edoardo Antorini deutlich gesteigert und er selber enger gefiihrt
werden. In der Diskussion wird entschieden, dass die Kommunikation zu steigern ist (Grund-
lageninformationen: https://www.haw.ch/de/wirtschaftswoche). Ralph Peterli wird gebeten
eine Liste der aktiven Spielleiterlnnen zu verteilen.

Diverses / Termine

Truls Toggenburger spricht den Status des Projektes Goldenberg an. Die Initianten méchten
eine Online-Plattform entwickeln, mit dem Ziel 50 000 LeserInnen anzusprechen. Die Investiti-
onssumme soll gut eine halbe Mio. Franken sein. An einem Dialog mit Thomas Anwander und
Ralph Peterli wurde die Thematik und auch mégliche Schnittstellen besprochen. Aus Sicht der
HAW steht einer Zusammenarbeit inhaltlicher Natur nichts entgegen, finanziell kann sich die
HAW nicht beteiligen. Das Projektziel der Initianten ist ambitios. Ralph Peterli informiert in
Sachen Forum Winterthur, dass er unter externer Anleitung dran ist, die Kanéle der sozialen
Medien zu professionalisieren. Ziel ist die deutliche Steigerung der Interessenten iiber die ei-
genen Kreise hinweg (z.B. Newsletter von 200 auf 1000 Adressen ausdehnen).

Termine

19.04.2023 Clusteranlass, 16 Uhr (Details folgen asap)

16.05.2023 Generalversammlung HAW, AXA, 17.30 Uhr

06.06.2023 Vorstandssitzung, 17 Uhr

12.09.2023 Jubildumsanlass 222 Jahre HAW, 18.30 Uhr / kurze Vorstandssitzung
vorher!

07.11.2023 Herbstversammlung HAW, TPW, 17.30 Uhr

05.12.2023 Vorstandssitzung, 17 Uhr


https://www.haw.ch/de/wirtschaftswoche
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Der Président dankt dem Vorstand fiir seine Tatigkeit und die heutige Diskussion und schliesst die
Sitzung um 18.26 Uhr.

Im Anschluss ldadt Thomas Anwander den Vorstand anldsslich seiner erfolgreichen Wahl zu einem
Apéro ein. Herzlichen Dank.

Winterthur, 7. Marz 2023

Der Protokollfiihrer:
Dr. Ralph Peterli
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Pendenzen

Termin Wer Was Stand
asap Alle Input fiir kiinftige Vorstandsmitglieder / Vizeprasidium
17.3.2023 alle Feedback falls Korrekturen im Jahresbericht

31.3.2023 Truls Toggenburger Dialog mit Alain Hiippi bzw. Harald Walser

31.3.2023 Thomas Anwander Dialoge Vizeprasidium

31.3.2023 Ralph Peterli Kontakt SAV / KMU-Verband etc. zur Finanzierung
der Mindestlohn-Kampagne

15.4.2023 Ralph Peterli Versand Einladung HAW-GV

5.12.2023 Ralph Peterli Vorschlag Layout Jahresbericht 2023




